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Description

L'Economie Sociale et Solidaire (ESS) représente aujourd'hui, en Europe, prés de 10% de
'emploi total et méme plus dans certains pays, dont la France. Avec la crise, ce secteur prend
une importance sociale, économique et politique croissante.

La gestion des coopératives, mutuelles, fondations et associations est ainsi doublement
interrogée en interne vis-a-vis de leurs «propriétaires» disposant de motivations particulieres
(socioéconomiques) et vis-a-vis de leurs communautés et territoires (relations aux partenaires
publics et aux citoyens). C'est pourquoi, la performance de ces organisations prend
nécessairement une dimension sociale, voire soci€tale.

Les logiques de fonctionnement et d'action des managers de 1'ESS sont, elles aussi, souvent
particulieres, hybrides et parfois paradoxales. Elles remettent en cause les découpages et
fronti¢res classiques du management, ainsi que les mode¢les de rationalité assocics
(public/privé, marchand/non-marchand, intérét collectif/intérét particulier...). Face a une telle
complexité, les principes et les outils de gestion de ces entreprises sont-ils alors spécifiques ?
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Ces entreprises sont-elles a l'origine d'innovations managgriales et sociales particulieres ?
Comment concilier solidarité et efficacité dans un univers de plus en plus concurrentiel ?
L'évolution marchande et financieére, comme les problématiques de développement durable,
interrogent également le mode de fonctionnement et 'avenir de ces organisations.

L'objectif de cet ouvrage collectif, auquel ont contribué des experts du management des
entreprises de 1'économie sociale qui ont participé a un colloque international - soutenu par le
Crédit Mutuel - sur le sujet, est d'apporter des réponses quant a la maniere de renouveler les
stratégies et les modeles de management, sans pour autant renier les valeurs et les principes
fondamentaux de I'ESS.

Il s'adresse aux étudiants et aux professionnels travaillant dans le secteur de I'économie sociale
et solidaire (coopératives, mutuelles, associations et fondations) et intéressera également tous
les managers et étudiants en management.

Emmanuel BAYLE

est Professeur a ' AE de 1'Université Jean Moulin Lyon 3 (Centre de recherche Magellan). I1
est actuellement en détachement comme Professeur a 1'Université de Lausanne (ISSUL). 11 est
auteur ou coauteur de cinq ouvrages, d'une trentaine d'articles de recherche et d'une vingtaine
de chapitres d'ouvrages en management du sport.

Jean-Claude DUPUIS

Docteur en Sciences économiques, habilité a diriger des recherches (HDR) en Sciences de
gestion, il est responsable de I'Ecole frangaise de 'Immatériel, ainsi que délégué général de la
chaire «Responsabilité Globale et Capital Immatériel» de I'AE de Paris. Il est, par ailleurs,
rédacteur en chef de la Revue de 1'Organisation Responsable (classée CNRS/AERES). 11
occupe également les fonctions de conseiller scientifique de 1'Olympique lyonnais.

Ont contribué a la rédaction de cet ouvrage : Jérdme Boncler, Michel Capron, Jean-Baptiste
Cartier, Sonia Couprie, Dani¢le Demoustier, Christophe Everaere, Philippe Eynaud, Alan
Fustec, Patrick Gilormini, Nathalie Hector, Benjamin Huybrechts, Jean-Louis Laville, Gérard
Leseul, Marie-Claire Malo, Alain-Charles Martinet, Frangois Mayaux, Hugues Mouchamps,
Philippe Naszalyi, Alex Nicholls, Benoit Pigé, Erwan Queinnec, Nadine Richez-Battesti,
Francois Silva et Patrick Valéau.



Entre traditions et changements: I'économie sociale en Europe depuis le début de la crise . de



I'économie sociale, de I'économie solidaire ou de I'entrepreneuriat social, les appellations .
entreprises sociales et I'amélioration de l'environnement réglementaire (Rosenblatt, 2013).
Dans .. Identités plurielles et spécificités.

. Jean-Claude Dupuis (sous la direction de), Management des entreprises de I'économie sociale
et solidaire. Identités plurielles et spécificités Maxime Bellego,.

Management des entreprises de I'économie sociale et solidaire. identités plurielles et
spécificités. Description matérielle : 1 vol. (X-334 p.) Description : Note.

Management des entreprises de 1'économie sociale et solidaire : Identités plurielles et
spécificités Télécharger PDF de Emmanuel. Bayle, Jean-Claude Dupuis.

La spécificité du secteur de I'insertion par l'activité¢ économique (IAE) est .. Les Entreprises de
Travail Temporaire d'Insertion : les ETTI ... Une vision plus globale définit l'utilité sociale
comme l'identité¢ de I'économie sociale et solidaire. .. dans les nouvelles politiques sociales »,
Politiques et management public, Vol.16,.

sont pluriels : atteindre une taille critique, inves- ... d'entreprises et de réseaux de 1'économie
sociale et solidaire associ€s a des ... Fusion entre associations : la spécificité du droit local en
Alsace-Moselle . rapprochement des équipes via une identité graphique autour de nouveaux ..
La difficulté reste le management.

14 juin 2016 . principes au coeur de l'identité¢ de I'ESS. . pratiques des entreprises de
1'économie sociale et solidaire définies a . abordées dans ce guide en fonction de leurs
spécificités. ... sociétariat pluriel, se retrouve souvent dans les SCIC. .. dans le management de
l'entreprise, valorisation de la coopération,.

31 janv. 2017 . ENTREPRISES DE L'ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE . EXEMPLES
D'ENTREPRISES ESS A ALES AGLOMERATION .. Management d'équipes difficile car une
forte hétérogénéité dans la composition (bénévoles, .. conseilDE stratégique et rédactionnel,
création d'identités visuelles, conception.

L'évaluation de I'économie sociale, quelques enjeux de conceptualisation et de . entre les
entreprises, les acteurs sociaux et les instances politiques locales ; les ... La spécificité de
I'économie sociale et solidaire . ... Cette pluralité des points de vue renvoie au fait que I'ES
s'inscrit dans une économie plurielle, qu'elle.

12 nov. 2012 . Le marketing et le management des dispositifs d'information et de
documentation . réle des parties prenantes et morale des organisations-entreprises . Par ailleurs
dans le cadre de 1'économie sociale et solidaire, des formes . développent des spécificités
infocommunicationnelles, que peut-on en dire,.

Management des entreprises de 1'économie sociale et solidaire : identités plurielles et
spécificités -- sous la direction de Emmanuel Bayle et Jean-Claude.

28 juil. 2015 . La coopérative, structure de 1'économie sociale, s'impose de plus en plus comme
une alternative crédible a I'entreprise capitaliste classique. . grace aux valeurs et aux principes
d'économie sociale et solidaire qui le fagonnent et qui l'animent. Malgré la .. MEESS, Identités
plurielles et spécificités, 47-69.

31 mai 2016 . COMPRENDRE [I'économie sociale et solidaire et les principes pratiques de ESS.
. Published in: Leadership & Management . les associations, les fondations et les entreprises
sociales — qui ont comme spécificité de .. des autres Cohésion sociale et identité collective
Dimension collective remise en.

22 avr. 2016 . L'économie solidaire naissante reproche a I'économie sociale . Certaines grandes
entreprises de 1'économie sociale contribuent au . sociale) succede 1'idée d'une économie
plurielle, d'une biodiversité de .. La Chaire Entrepreneuriat sociale de 1'école de management
ESSEC est d'emblée un succes.

Un article de la revue Revue internationale de 1'économie sociale, diffusée par la . des



entreprises de biotechnologie », X® conférence de I'AIMS, 13-15 juin, p. . Management, vol. .
2012, « Organisation de I'économie sociale et solidaire : quelle théorie de la gouvernance ? »,
MEESS, Identités plurielles et spécificités, p.

L'économie sociale et solidaire, ensemble des groupes, des entreprises et des . L'économie
sociale est également une utopie au sens ou les auteurs dits uto- ... les années 80 au prix d'un
affaiblissement des spécificités des entreprises, .. membres) et, revendiquant une économie
plurielle, ne prétendent pas rem-.

Sociologie du changement dans les entreprises et les Organisations (2004,2009 .. Management
des entreprises de 1'économie sociale et solidaire Identités.

. Jean-Claude Dupuis (sous la direction de), Management des entreprises de 1'économie sociale
et solidaire. Identités plurielles et spécificités Maxime Bellego,.

Management des entreprises de 1'économie sociale et solidaire, identités plurielles et
spécificités. Dirigé par E. Bayle et J-C. Dupuis. 2012. De Boeck Supérieur.

19 mars 2015 . gestion des entreprises de 1'économie sociale et solidaire. .. professionnelle-br-
management-des-organisations-br- ... sociales - ESS - Economie plurielle - .. La recherche :
mener une réflexion de qualité sur les spécificités .. LUMR LISA (Lieux, Identité, eSpace et
Activités) regroupe des chercheurs de.

Livre imprimé. Changer d'échelle : I'entreprise au service de I'innovation sociale .
Entrepreneurs (économie politique) - Entrepreneurs sociaux . Entreprises d'économie sociale et
solidaire. Classification . Voir aussi. Management des entreprises de I'économie sociale et
solidaire : identités plurielles et spécificités. Bayle.

Apports de I'économie sociale et solidaire dans des projets a dimensions . Le Management des
entreprises de 'Economie sociale et solidaire - Identités plurielles et spécificités, Bayle E. et J-
C Dupuis (Ed.) (2012) 47 - 69.

11 avr. 2017 . Entre Economie Collaborative et Economie Sociale et Solidaire .. et Solidaire
s'inscrirait davantage dans la spécificité¢ d'un territoire et viserait a en . Peut-on imaginer
l'efficacité de modeles d'entreprises telles que BlablaCar . le marketing dans la prise en compte
de l'identité et de I'image des territoires,.

Réalité hétérogene, 1'économie sociale et solidaire fait 'objet de . plus ou moins poreuses
qu'elle entretient avec 1'économie informelle ou l'entreprise capitaliste. . bolivienne de 2009
consacre l'existence d'une économie plurielle, fondée . de ces entités dites d'ESS tiennent certes
a la spécificité des contextes ou pays,.

Des identités plurielles et des spécificités, Management des entreprises de I'économie sociale et
solidaire, Emmanuel Bayle, Jean-Claude Dupuis, De Boeck.

29 avr. 2016 . Les entreprises de I'économie sociale dans un environnement défavorable . et
Droit et développement de 1'économie sociale et solidaire (université de Poitiers). .
Aujourd'hui, la notion d'économie plurielle défend cette idée d'un ... du management des
entreprises au détriment de leurs spécificités.

Document: texte imprim¢ Management des entreprises de I'économie sociale et solidaire :
identités plurielles et spécificités / Emmanuel Bayle.

La sphere de I'économie sociale est longtemps restée en dehors des préoccupations . A
l'occasion du mois de I'économie sociale et solidaire en novembre, les .. Management des
entreprises de 1'économie sociale et solidaire : identités plurielles et spécificités. Bruxelles : De
Boeck, . identité, gouvernance et stratégies.

SMart (Société Mutuelle pour Artistes), est une entreprise sociale créée en 1998 en. Belgique.
L'objectif . contribuent a développer une économie plurielle. 26. 1.2.2. . de I'économie sociale
et solidaire, des lors que celui-ci s'est constitué en secteur ... social : la culture est créatrice
d'identité, de valeurs et d'un patrimoine.



18 déc. 2015 . Bayle, Emmanuel and Dupuis, Jean-Claude. Management des entreprises de
I'économie sociale et solidaire: identités plurielles et spécificités,.

Livre : Livre Management des entreprises de 1'économie sociale et solidaire ; identités plurielles
et spécificités de Bayle, Emmanuel; Dupuis, Jean-Claude,.

LP management des entreprises culturelles, IUT Angers . Entrepreneuriat en Economie sociale
et solidaire . de I'économie plurielle développée par K. Polanyi, de mieux comprendre les
processus de création de valeurs plurielles a I'ceuvre. ... EMIN S., 2003, “An assessment of role
and self-identity in entrepreneurial.

Guide. Innovation. Sociale. Innover, c'est dynamiser la solidarité ! ... l'identité du porteur de
projets (pouvoirs publics, entrepreneurs sociaux, . En France, le Conseil supérieur de
I'économie sociale et solidaire (CSESS) a .. une confrontation entre les concepts identifiés et
les spécificités des entreprises a profit social.

Entreprise actuelle . Formatrice / consultante, I'alliance entre management, créativité et
pédagogie fait la spécificité de mon identité . Ma carriere professionnelle dans le domaine du
management, associée a . Economie Sociale et Solidaire . des professionnels aux identités
plurielles (musiciens et travailleurs sociaux).

Spécialité « Management Territorial et Ingénierie de Projets » . I'exclusion menée dans le
territoire, elles peuvent étre la base d'une stratégie plurielle de . Mots clés: action sociale,
¢conomie sociale et solidaire, entreprise sociale, .. développement d'appartenances collectives
(identité), le tout se conjuguant avec la.

Les EESS doivent réaliser des arbitrages entre 1'équilibre économique de leurs . les acteurs de
l'entreprise interpretent la performance de manicre plurielle en . a 1'image de Quinn et
Rohrbaugh (1983) montrent bien la spécificité de cette . défis aux entreprises de I'ESS : un défi
identitaire (le risque de dénaturation du.

17 mars 2013 . International Journal of Human Resource Management, 24 (6), p. .. Richez-
Battesti Nadine« Economie sociale et solidaire, innovations sociales et .. Richez-Battesti
Nadine« Entreprises sociales : entre capitalisme a finalité ... de I'Economie sociale et solidaire :
identités plurielles et spécificités, éd. par.

L'un des axes de recherche s'intéresse a 1'économie sociale et solidaire et a I'action .. Master 2 «
Management des Entreprises Mutualistes et Coopératives » ... Certificat de spécialisation :
"Innovations sociales - ESS - Economie plurielle .. une approche symbolique : identités,
patrimoines, communication, management,.

Management des entreprises de I'économie sociale et solidaire. Identités plurielles et
spécificités.

gouvernement souhaite établir I'économie sociale et solidaire il est urgent de clarifier, .. raient
contribuer a faciliter la reprise d'entreprises par leurs salariés ?

Emmanuel Bayle, Jean-Claude Dupuis (sous la direction de), Management des entre- prises de
I'économie sociale et solidaire. Identités plurielles et spécificités.

Vers un nouveau comportement des entreprises ? Auteurs . Management des entreprises de
I'économie sociale et solidaire. Identités plurielles et spécificités.

Ménard Frangois. Le métier de conseiller (ére) en économie sociale familiale. Professionnalité
et ... Management des entreprises de 1'économie sociale et solidaire. Identités plurielles et
spécificités. De Boeck, Bruxelles. 2012. B 34. Beau.

Management des entreprises de 1'économie sociale et solidaire [ Texte imprimé] : identités
plurielles et spécificités / sous la direction de Emmanuel Bayle et.

3 janv. 2017 . Si I'entreprise capitaliste est sous le contréle de ceux qui y ont investi, .
L'économie sociale et solidaire peut permettre de questionner cette . de cas (1), les méthodes
de management ne valent que si elles sont . Sociologie et économie, Jean-Louis Laville,



Renaud Sainsaulieu, Fayard-Pluriel, 2013.

7La notion d'ES, tout comme celle de RSE, souffre d'une identité floue & plusieurs . De
surcroit, les notions d'économie solidaire et d'entreprise sociale, de plus en ... sociale et
solidaire et développement durable : quelles spécificités pour les . Ostrom par une étude

empirique de I'ESS », Management & avenir, n°® 7, p.

18 déc. 2015 . Bayle, Emmanuel and Dupuis, Jean-Claude. Management des entreprises de
I'économie sociale et solidaire: identités plurielles et spécificités,.

11 sept. 2016 . Le couplage « responsabilité sociale des entreprises » et . “Accounting and
management in the social dialogue : the experience of . de I'économie sociale et solidaire ;
identités plurielles et spécificités, De Boeck, 2013, p.

Dissertations Gratuites portant sur Economie Sociale Et Solidaire pour les étudiants. .
promoteurs de I'économie sociale : Chapitre 3 : Entreprises d'Economie Sociale 1) . Robin,
2003) et a 'avénement d'une économie plurielle (Aznar et al., 1997). ... Mise en ceuvre d'une
pensée critique en économie et en management.

B. Quelle identité pour les entreprises engagées dans une démarche de DTS ? . Des stratégies
plurielles. ... Les entreprises de I'économie sociale et solidaire, et tout particulieérement les
entreprises de .. La participation associe sous différentes formes, dans les fonctions de
décision, de management, de mise en ceuvre.

Management des entreprises de 1'économie sociale et solidaire : identités plurielles et
spécificités -- sous la direction de Emmanuel Bayle et Jean-Claude.

L'évaluation de I'économie sociale, quelques enjeux de conceptualisation et de . entre les
entreprises, les acteurs sociaux et les instances politiques locales ; les ... La spécificité de
I'économie sociale et solidaire . ... Cette pluralité des points de vue renvoie au fait que I'ES
s'inscrit dans une économie plurielle, qu'elle.

. Jean-Claude Dupuis (sous la direction de), Management des entreprises de 1'économie sociale
et solidaire. Identités plurielles et spécificités Maxime Bellego,.

des entreprises de I'économie sociale et solidaire définies a I'article ler de la présente loi. Ces
conditions tiennent compte des spécificités de chacune . et de convergence collective sur des
principes au coeur de l'identité de I'ESS. ... plurielles). — Ouvrir le processus de réflexion,
d'élaboration, de décision et/ou de.

utilité sociale, intérét général, évaluation sociale, impact social, impact sociétal, valeur ..
Laurent Thomas, Directeur de la Fédération Loisirs Pluriel, .. Avec la nouvelle loi sur
'Economie Sociale et Solidaire (ESS), dont on ne mesure pas encore . Ce but devient un des
criteres pour étre agrémenté entreprise solidaire.

VERS UNE APPROCHE SOLIDAIRE ET . économie sociale, en explorant les coopératives de
solidarité en aide domestique au . théorie du positionnement ne permettent de considérer
qu'une partie des spécificités du . fait que les entreprises d'économie sociale s'insérent dans
une économie plurielle, articulant les.

Noté 2.0/5. Retrouvez Management des entreprises de I'économie sociale et solidaire : Identités
plurielles et spécificités et des millions de livres en stock sur.

4 nov. 2010 . Le nouveau Conseil Supérieur de I'économie sociale et solidaire . délicat a
formaliser: la caractérisation de l'utilité sociale est plurielle, . En parall¢le de ce travail sur leur
identité et leur reconnaissance, les entreprises sociales et . davantage les opérateurs du CIR aux
spécificités de la R&D sociale.

des acteurs concernés par I'économie sociale et solidaire, autour d'une . développementale,
autour d'une identité socioéconomique forte qui soit .. 2) Quelles spécificités de la fonction
employeur ? . signifie penser autrement les formes de d'engagement de l'entreprise. . Le défi
pour le monde coopératif est pluriel.



entreprises et économie sociale et solidaire : des relations complexes », tome XLII, n°1, série
W .. organisation, une Déclaration sur l'identité coopérative per¢ue comme trés importante ..
Mieux, il est a la base d'un management ... unique » en présence « d'acteurs pluriels »
[Augustin B. (2002)] : différentes formes.

relevant de I'économie plurielle et du développement territorial durable se sont . 1.1 La
contribution des analyses de 1'économie sociale et solidaire ... des entreprises pour y déceler
les routines, apprentissages et innovations d'agents économiques .. coordination, les
conventions d'identité et de participation, les.

Titre, : Management des entreprises de I'économie sociale et solidaire [Livre] : identités
plurielles et spécificités / sous la direction d'Emmanuel Bayle et de.

Management des entreprises de 1'économie sociale et solidaire / identités plurielles et
spécificités. identités plurielles et spécificités. Dirigé par Emmanuel Bayle,.

Management des entreprises de 1'économie sociale et solidaire / identités plurielles et
spécificités, identités plurielles et spécificités. Emmanuel Bayle.

INTERNATIONAL D'ECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE . Humberto Ortiz est
¢conomiste et membre du Groupe d'économie solidaire au ... Ecological Land Use
Management) par Marie-Eve Brassard Duperré . ... mondialisation» plurielle. ... sur la
valorisation des spécificités culturelles et identitaires des autochtones.

défis », dans E. BAYLE, J-C. DUPUIS, Management des entreprises de I'économie sociale et
solidaire,. Identités plurielles et spécificités, Bruxelles : De Boeck,.

16 déc. 2011 . tendances a l'entre-soi, affirmations identitaires, etc. ;. - Le défi . La collection
des cahiers Grand Lyon Vision Solidaire . de financement de 1'économie sociale . 102 - Les
grandes entreprises et la base ... L'engagement au pluriel (ouvrage ... Management de
'Université de Nantes, 32 % des personnes.

9 janv. 2014 . . Business Model » in Management des entreprises de I'économie sociale et
solidaire : identités plurielles et spécificités sous la direction d'E.

Ministre délégué en charge de 'Economie sociale et solidaire et de la .. dans le domaine du
travail et de I'emploi, la spécificité des résultats économiques des organisations de .. Pour faire
une analogie avec la comptabilité d'entreprise, le .. université de Nantes, Laboratoire
d'économie et de management de Nantes.

Identités plurielles et spécificités . L'Economie Sociale et Solidaire (ESS) représente
aujourd'hui, en Europe, pres de 10 % de I'emploi total et méme plus dans.

. (Director of publication). Management des entreprises de 1'économie sociale et solidaire /
identités plurielles et spécificités, identités plurielles et spécificités.

9 juin 2017 . Mots clefs : Entrepreneuriat social, Entreprise sociale, Business model, chaine de
valeur, caractérisation .. spécificités des entreprises sociales au Maroc. Au travers . le cadre
conceptuel de 1'économie sociale et solidaire (ESS). .. Cas n°1 : Branchements sociaux (BS) de
Veolia - Fiche d'identité. Activité.

20 mai 2014 . Mots clés : Economie Sociale et Solidaire, Management, Processus, Valeurs,
Fins, . Cependant, face aux dérives de certaines entreprises d'une part et aux .. Identités
plurielles et spécificités », Editions De Boeck, 2012.

L'économie sociale ou économie sociale et solidaire (ESS) est la branche de 1'économie ... Ces
directives tendent a ignorer les spécificités des banques coopératives, .. 3° les regles
applicables a I'entreprise prévoient une gouvernance ... a une économie solidaire dépend de
l'i'dentité des acteurs concernés : en France,.

Dans Emmanuel Bayle, Jean-Claude Dupuis. Management des entreprises de lléconomie
sociale et solidaire, identités plurielles et spécificités . Bruxelles:.

Emmanuel Bayle (Auteur). Management des entreprises de 1'économie sociale et solidaire /



identités plurielles et spécificités, identités plurielles et spécificités.

Management des entreprises de I'économie sociale et solidaire. Identités plurielles et
spécificités. Sous la direction d'Emmanuel Bayle et Jean-Claude Dupuis.

L'objectif du Grade-Master «Management des Risques et de la Qualité » (MRQ) . Nos étudiants
maitrisent les spécificités, pour les pays en développement . Ingénierie de projets en économie
sociale et solidaire — Sciences Po Strasbourg . et I'évaluation de ces politiques publiques ou
privées, d'entreprises ou d'ONG,,.

Entreprise sociale et insertion. . L'économie sociale et solidaire aux prises avec la gestion.
Jean-Louis .. Management des entreprises de I'économie sociale et solidaire, identités plurielles
et spécificités Dirigé par E. Bayle et J-C. Dupuis.

10 oct. 2015 . ou approfondir pour refonder notre identité associative : repenser la . nous
inscrire résolument dans une démarche d'économie sociale et ... pleinement les principes de
I'économie sociale et solidaire (ESS) . Empruntant des techniques de management et outils de
gestion au monde de I'entreprise.

Management des entreprises de 1'économie sociale et solidaire : identités plurielles et
spécificités, Emmanuel Bayle et Jean-Claude Dupuis, De Boeck, aofit.

12 févr. 2017 . L'identité n'est plus fondée sur un lien social fort et unique mais sur une . Ainsi,
nous sommes mis en demeure de réarticuler le singulier et le pluriel dans des formes . par le
secrctariat d'Etat a I'économie sociale et solidaire, d'un appel a . modernes d'entreprise, sans
brader nos convictions fondatrices.

En effet, en France, c'est plus d'entrepreneur social que d'entreprise sociale que . sociale,
I'économie solidaire et I'entrepreneuriat social dont on va interroger .. constitutif de leur
identité que celui d'organisation productive. .. entrainent des stratégies associatives plurielles
au point qu'il est parfois .. Management , no.

Le management des réseaux : tisser du lien social pour le bien-étre économique. / Christophe
Assens ; préface ... Management des entreprises de I'économie sociale et solidaire : identités
plurielles et spécificités / sous la dir. de Emmanuel.

tibles de cadrer la gouvernance des OESS sans en altérer leurs identités, . Mots clés: Economie
sociale et solidaire, gouvernance, Economies de la .. 29), "a savoir le « management du
management » et « le management des .. Management des entreprises de 1-économie sociale et
solidaire — identités plurielles.

Le présent rapport concernant le secteur de 1“économie sociale et solidaire . des entreprises
appartenant a la sphere de 1“économie sociale au regard du .. protecteur de ses spécificités,
compte-tenu de 1“ancrage de 1“ESS dans .. en conséquence, 1“ESS devrait-elle étre dotée
d““une identité unique ou plurielle ?

Celui de la légitimité tout d'abord : le marketing, né dans les entreprises commercialisant ... de
I'économie sociale et solidaire in Management des entreprises de 1'économie sociale et
solidaire, identités plurielles et spécificités, BAYLE E. et.

ici de saisir les spécificités ( ?7) des pratiques et des relations contractuelles et leur . dernicres
années, du secteur de I'« économie sociale et solidaire ». . travail social, ne leur confére pas
une identité professionnelle et statutaire immédiate. Ce .. peuvent étre amends a
essentiellement diriger l'entreprise et manager les.

5 sept. 2010 . Le comité scientifique de I'Association d'Economie Sociale (AES) .. d'économie
solidaire dans la ville d'El Alto (Bolivie), réalisée sous la direction de . Son identité s'est .
L'approche européenne de I'entreprise sociale : une mise en ... qu'une des spécificités centrales
de cette innovation sociale est.

3 mai 2004 . Journées de 1 économie sociale et solidaire du pays de Rennes . dans une
¢conomie plurielle et reliée de maniere organique aux .. guerre et jusque dans les années 80 au



prix d'un affaiblissement des spécificités des entreprises et .. les pratiques de management des
entreprises sociales accordent.

Management des entreprises de 1'économie sociale et solidaire. Identités plurielles et
spécificités .. Finalité(s) et performance(s) des entreprises de 1'E.S.S..

15 juil. 2013 . mod¢le économique européen solidaire — travaille a la promotion de la
solidarité, des . mouvements associatifs avec les pouvoirs publics, les entreprises et les acteurs
sociaux afin de relever . spécificité des sociétés mutuelles dans un ... déclaration sur I'identité
coopérative, formulée en octobre 2010.

Administration des Territoires et des Entreprises. Spécialité¢ Management des organisations de
I'. ECONOMIE . Les organisations de 1'Economie Sociale et Solidaire du Pays de Rennes, par
leurs actions et leurs ... I'habitat a I'échelle du Pays rennais et quelles sont les spécificités de ces
réponses ? C'est pourquoi, apres.

26 aout 2013 . Paru dans La tribune fonda n® 201, Economie sociale et solidaire, février 2010. .
démultiplier leur capacité d'action, d'organisation et d'ouverture dans une économie plurielle
qui . qui fondent l'identité des entreprises de I'économie sociale. . C'est en effet la nature du
management qui rend compte de la.

résultant d'initiatives privées (investisseurs, créateurs d'entreprises, etc.) . I'innovation sociale
(en termes de biens, services, valeurs, management, etc.); . I'économie sociale et solidaire:
identités plurielles et spécificités, Bruxelles, De Boeck.

stratégies de communication et de marketing des entreprises, qui ont fait leurs . Pourtant,
l'identité associative se distingue largement de celle des entreprises, en .. management
d'entreprise appliquées a la communication des associations, .. d'autres comme une des formes
légitimes d'une économie plurielle, certes.

29 oct. 2012 . Le Management des entreprises de I'Economie sociale et solidaire - Identités
plurielles et spécificités, Deboeck ed., pp.47 - 69, 2012, Gestion.

Le caractere différentiel des groupes d'entreprises d'économie sociale ne doit pas . Auparavant,
il convient de rappeler l'identité¢ des détenteurs de ces catégories dans les ... définissant ainsi un
centre de décision ou Téte de groupe plurielle. .. entre les mains d'une technostructure du
groupe; un style de management.

Rapport final du projet de recherche sur L'économie sociale et solidaire dans le ... Tableau 4.1
: Principales caractéristiques des entreprises de I'ESS . .. Dans cette perspective, I'économie est
dite plurielle, car elle combine ces ... Ecole de Gestion de Geneve propose également un DAS
« Management durable.

Fnac : Des identités plurielles et des spécificités, Management des entreprises de I'économie
sociale et solidaire, Emmanuel Bayle, Jean-Claude Dupuis, De.
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